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                                                                                                            Приложение 2
УСЛОВИЯТА  И РЕДА
ЗА РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА СРЕДСТВАТА ПО ОТДЕЛНИТЕ ДОПЪЛНИТЕЛНИ КОМПОНЕНТИ, ВКЛЮЧЕНИ В СЪОТВЕТНАТА ФОРМУЛА, В Т.Ч. И РЕЗЕРВА

 І. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ
               Първостепенният разпоредител с бюджетни кредити /ПРБК/ разпределя разпределя средствата получени по единните разходни стандарти за издръжка на един ученик по утвърдена формула 
                Утвърдената формула за разпределение на средствата се прилага от началото на бюджетната 2009 година и не може да бъде променяна, както и  не може да се прехвърлят средства от една дейност в друга.

                ПРБК  е утвърдил следната формула:
                           СФ = 95% х ЕРС х БУ + 5% х ЕРС х БУ
                         
           А                           Б

Където:

               СФ - средства по формулата

               ЕРС - единен разходен стандарт

               БУ - брой ученици в съответното училище

               І.Основен компонент на формулата /ОКФ/ - А  - с него се разпределят 95% от средствата по единния разходен стандарт за издръжка на един ученик в размер на 1519 лв.  Размерът на основния компонент по учебни заведения е  посочен в колона 3 /Таблица - Приложение №4/.

               ІІ.Допълнителен компонент на формулата  - Б - за него се предвиждат 5% от средствата по единния разходен стандарт за издръжка на един ученик в размер на 1519 лв.

               Допълнителният компонент на формулата предвижда само резерв за нерегулярни разходи в размер на 5% от средствата по единния разходен стандарт за издръжка на един ученик в размер на 1519 лв.по броя на учениците. Размерът на резерва по учебни заведения е  посочен в колона 4 /Таблица - Приложение №4/.
               Разходи с нерегулярен характер са тези, които не са в ясна зависимост от определен показател, имат за основание условни или инцидентни събития и чието относително и времево разпределение не може да се предвиди в началото на финансовата година. 

              Средствата от резерва при възможност следва да допълват отстраняването на настъпилите поражения в учебните заведения от настъпилите събития, след като се изчерпат ресурсите, които са длъжни след поискване да предоставят съответните застрахователи.
              Изчислените средства за резерва общо в размер на 43064 лв., разпределени и по училища в колона 4 ще се преразпределят по училища след 15.11.2009 г. 

             Ако в хода на годината част от средствата са използвани целево, остатъчните средства от резерва ще се разпределят пропорционално на броя на учениците.

            Ако средствата от резерва не са ползвани ще се предоставят по училища средства предвидени за резерв в размери посочени в колона 4.
              Неразпределените към 15 ноември 2009 год.средства от резерва - 43064лв. се предоставят на училищата, като се разпределят пропорционално на броя на учениците по формулата /ще се разпределят по училища неразпределената част от тези средства/.

                Към 31.12.2009 г.училищата следва да са получили общо всички средства, които ПРБК е получил от своя страна по единните разходни стандарти.
              До разпределението на средствата от резерва по формула се планира в съответната бюджетна дейност от функция”Образование” в §10-00 „Издръжка”. 

                                                                                                                 Приложение 3

ПРАВИЛА
ЗА ПРОМЕНИ В РАЗПРЕДЕЛЕНИЕТО НА СРЕДСТВАТА МЕЖДУ УЧИЛИЩАТА ПРИ ИЗМЕНЕНИЕ НА БРОЯ НА  УЧЕНИЦИТЕ ИЛИ  НА СТОЙНОСТИТЕ ПО НЯКОЙ ОТ ДРУГИТЕ КОМПОНЕНТИ НА ФОРМУЛАТА, ВЪЗ ОСНОВА НА КОИТО СЕ РАЗПРЕДЕЛЯТ СРЕДСТВАТА
            1.ПРБК прави корекции на средствата по утвърдената формула  при промяна на стойността на някои от основните компоненти на формулата -размер на единния разходен стандарт – ЕРС, брой на учениците, след извършени корекции от МФ във взаимоотношенията на общината с ЦБ. 
              2.Когато разчетения брой на учениците, определен със ЗДБРБ 2009г. за общообразователни училища е по-висок от броя на учениците по информационната система”АдминМ”, ПРБК заделя като резерв разликата от средствата, формирани по съответния единен разходен стандарт, до извършване на корекция за намаление на средствата.
                3.Когато разчетения брой ученици, определен със ЗДБРБ 2009 г. е по-нисък от действителния брой на учениците по информационната система”АдминМ”към 01.01.2009г., ПРБК разпределя средствата по формулата за дейността, като недостигът се разпределя пропорционално на средствата по формулата до извършване на корекция за увеличаване на средствата.След извършване на корекцията удържаните средства се възстановяват.
               4.В случай, че след извършване на корекцията броят на учениците е по-мълък от този по информационната система”АдминМ” към 01.01.2009 г. и се формира превишение на полагащите се средства по единни стандарти, същите може да се използва от ПРБК за:

                -  увеличаване на средствата, разпределени по формулата;

               5. ПРБК разпределя средствата по единните разходни стандарти  между училищата /Приложение№4/, въз основа на утвърдената формула.
6. ПРБК не може да преразпределя приходи на училищата. Приходите на училищата са постъпления извън /над/ средствата по формулата.При утвърждаването на бюджетите на училищата, ПРБК утвърждава план на приходите на училището, респективно план за разходи за сметка на собствени приходи /§ 68, ал.9, т.2 от ПЗР на ЗДБРБ 2009г./                       

 7. Средствата извън единните разходни стандарти могат да се делегират на училищата, по решение на ПРБК или ако това е предвидено в нормативния акт, определящ реда и условията за тяхното разходване /напр.разходи за транспорт на ученици , учители и др./

              8. Когато ПРБК прехвърля разходни ангажименти на училището по дадени дейности, които са негова отговорност, той трябва да прехвърли и средствата, които е получил за тази цел
      Извън единните разходни стандарти са средствата за:

               - стипендии;

               - транспорт на учениците и педагогическия персонал;

               - учебници и учебни помагала;

               - здравни кабинети;

               - капиталови разходи;

               - спорт;

               - средствата по национални програми за развитие за развитие на образованието/в т.ч. за закуски на учениците/; и

               - всички други целеви средства, за които има отделно регламентиран ред и условия за разпределение.

                 Средствата за СБКО и квалификация на учителите /извън тези по националната програма”Квалификация”/ са включени в стандарта.

